7%
LEMBAR

HASIL PENILAJTAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW
KARYA ILMIAH : JURNAL ILMIAH

Judul Karya Ilmiah (artikel) : How Do Transformational Leadership, Communication and Supply Chain
Management Affect Commitment to Change through Readiness for Change?

Jumlah Penulis : 6 orang (Ratna Wardani, Fendy Suhariadi, Dwi Ratmawati, Sulih Priyono, Sri
Suhandiah, Yurilla Endah Muliatie)

Status Pengusul : Anggota

Identitas Jurnal Ilmiah : a. Nama Jurnal

b. Nomor ISSN

: International Journal Supply Chain Management
: ISSN:2050-7399 (Online) 2051-3771 (Print)

c. Volume, : Vol. 9 No. 3
nomor, bulan, Halaman 591-597
tahun
d. Penerbit : Excelling Tech
e. DOI artikel -
f. Alamat Web
Jurnal http://ojs.excelingtech.co.uk/index.php/IJSCM/article/view/

4959
g. Terindeks di Google Scholar

Kategori  Publikasi  Jurnal : Jurnal Iimiah Internasional
limiah (beri V pada kategori [] Jurnal ilmiah Nasional Terakreditasi
yang tepat)

|:| Jurnal Ilmiah Nasional tidak terakreditasi
Hasil Penilaian Peer Review :

Nilai Maksimal Jurnal Ilmiah
< Nasional Nasional s :
Komponen Internasional Terakreditasi Tidak Nilai Akhir
g g (Q3) L. Yang
Yang Dinilai Terakreditasi .
Diperoleh
- [ ]
a. Kelengkapan unsur isi karya ilmiah (10%) A 2%
b. Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan r
(30%) g \%, 3
c. Kecukupan dan kemutahiran data/informasi )
dan metodologi (30%) \v 0
d. Kelengkapan unsur dan kualitas y
terbitan/junal (30%) \7 10,7
Total = (100%) 40 __338
Penulis Pertama: G0 % X 23,5 (20123
N

-—

Catatan Penilaian artikel oleh Reviewer :

- g i

\&&\n\m’- Y@m\’-’a\\w"«

\-e*w\""\‘\\‘m AO‘\’P okokom a\’}f\\v"\
= f),n-.\ Al\u\ms(\ﬁ-\ 0(0L ?"W'\ \V\\-cwv{{om\ \w\vx»o\ls scops A

1\'—‘q\\w\f- (\?ey\z“\x\\' \T Kw\\f)o\\v\ agw \(V\"‘\ deivon’ M&”
3(,2 Q,J\,? \oau\‘ (é o »"*3

Kediri, 6 September 2021

Rey

er

~“Indasah, é.Kes

NIDN. 0730086801

Unit Kerja Institut Ilmu Kesehatan Strada Indonesia
Jabatan Akademik Terakhir Lektor Kepala
Bidang Ilmu Kesehatan Masyarakat




LEMBAR
HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW
KARYA ILMIAH : JURNAL ILMIAH

Judul Karya Ilmiah (artikel) : How Do Transformational Leadership, Communication and Supply Chain
Management Affect Commitment to Change through Readiness for Change?
Jumlah Penulis : 6 orang (Ratna Wardani, Fendy Suhariadi, Dwi Ratmawati, Sulih Priyono, Sri

Suhandiah, Yurilla Endah Muliatie)

Status Pengusul : Ketua
Identitas Jurnal Ilmiah : a. NamaJurnal :International Journal Supply Chain Management
b. Nomor ISSN  : ISSN:2050-7399 (Online) 2051-3771 (Print)
c. Volume, : Vol. 9 No. 3
nomor, bulan, Halaman 591-597
tahun
d. Penerbit : Excelling Tech
e. DOI artikel -
f. Alamat Web
Jurnal http://ojs.excelingtech.co.uk/index.php/[JISCM/article/view/

4959
g. Terindeks di Google Scholar

Kategori  Publikasi  Jurnal : Jurnal IImiah Internasional
limiah (beri  pada kategori [ ] Jurnal ilmiah Nasional Terakreditasi
yang tepat)

[ ] Jurnal Ilmiah Nasional tidak terakreditasi
Hasil Penilaian Peer Review :

Nilai Maksimal Jurnal Ilmiah
: Nasional Nasional e .
Komponen Interna3slonal Terakreditasi Tidak Nll;l Akhir
Yang Dinilai Q3 Terakreditasi | . e
iperoleh
] [ ]
a. Kelengkapan unsur isi karya ilmiah (10%) i 2R
b. Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan
(30%) \T 0,1
c. Kecukupan dan kemutahiran data/informasi (1 .
dan metodologi (30%) | \0,3
d. Kelengkapan unsur dan kualitas (1 0,
terbitan/junal (30%) '
Total = (100%) A0 D4
Penulis Pertama: 7 ’HA‘ £¢,4)
N

Tczitita:fgl1auan artikel oleh Rev1evie;,\ Ldabusnn e O YR (.L,,W
MJ»&« '
"“‘“’"ﬂ""“a‘”‘ "W wprbate ¥ W‘/w

MC\MW vntiramnomad  Sopas

Kediri, 4 September 2021
Reviewer

Dr. Yuly

N ID N 706077601

Unit Kerja Institut [lmu Kesehatan Strada Indonesia
Jabatan Akademik Terakhir Lektor

Bidang Ilmu Keperawatan



